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PUNTAJE FINAL

5.00.48 PMmiércoles 23 julio 2025

318529CDP:

A. Discapacidad  B. Discapacidad Familiar  C. Sustituto Discapacidad Menor Edad  D. Enfermedad Catastrófica  E. Enfermedad Catastrófica Familiar  F. Pueblos y Nacionalidades  G. Residente Amazonía  H. Puntaje Régimen Especial
Galápagos  I. Persona retornada al Ecuador  J. Autodefinición étnica: indígena, afroecuatoriano o montubio  K. Héroes y Heroínas  L. Excombatiente  M. Residente en vacante fronteriza

N° APELLIDOS Y NOMBRES CÉDULA

RESULTADO DE CALIFICACIONES OBTENIDAS

PUNTAJE
FINAL

CALIFICACIÓN
DE

ENTREVISTA
DESEMPATE

OBSERVACIONES
PRUEBA

PSICOMÉTRICA PRUEBA TÉCNICA ENTREVISTA

PUNTAJE ADICIONAL POR ACCIONES AFIRMATIVAS

*DISCAPACIDAD
PUEBLOS Y

NACIONALIDADES

ACCIÓN AFIMRATIVA

H

TIPO PUNTAJE

1 APOLO DIAZ GABRIELA ZHULAY 0704524081 38.00 47.00 9.60 J 2,00 0 96.60 Presentar Documentación

2 TORRES BECERRA JULIO CESAR 0106020233 37.66 44.00 9.45 J 2,00 0 93.11 Presentar Documentación

3 SILVA LALANGUI JUANA PATRICIA 0704265487 37.33 41.00 9.40 0,00 0 87.73 Presentar Documentación

RESPONSABLE UATH

La plataforma tecnológica enviará un correo electrónico indicando la publicación del ‘Puntaje Final’, a los 3 (TRES) mejores puntuados por vacante, conforme lo que indica el artículo 34 de la Norma de Técnica del Subsistema de Selección de Personal

YADIRA BETZABETH GONZALEZ AGUILAR


